ROZMOWY (NIE)KONTROLOWANE.

O dialogu miedzypokoleniowym na przyktadzie projektu ,Seniorzy
i mlodzi w tworczym dziataniu”.
Autorka tekstu: Karolina Jurga — psycholog ds. oséb starszych

Dialog miedzypokoleniowy, czym wtasciwie jest? Czy tylko rozmowga? Spotkaniem? Czerpigc z
wtasnego wieloletniego doswiadczenia pracy z grupami miedzypokoleniowymi powiedziatabym, ze
czyms$ o wiele wiecej, czyms$ gtebszym - otwarciem sie rdéznych pokolen na swojg réznorodnosc,
dopetnianiem siebie, ubogacaniem. Ponizszy artykut bedzie jedynie préba ujecia istoty dialogu

miedzypokoleniowego i jego piekna.

Jak kwiat potrzebuje wody, tak mtodzi i starsi rozmowy

Istnieje wiele poréwnan dotyczacych dialogu mtodych i starszych. Dla mnie jest jak kwiat,
ktéry moze rozkwita¢é w naszych rekach kazdego dnia. By mdc cieszy¢ sie jego pieknem warto
podejmowac trud pielegnowania, dbania o szczegdty i odpowiednie warunki do rozkwitu: przestrzen,
klimat, glebe, swiatto. Podobnie jest z dialogiem miedzy generacjami. Potrzebna jest przestrzen -
przede wszystkim w nas samych - do dostrzezenia drugiego pokolenia, zauwazenia go oraz chec
spotkania i wymiany doswiadczen. Klimat — odpowiednia atmosfera spotkania wolna od uprzedzen,
nieufnosci, stereotypéw. Gleba — to wytyczone wspdlne cele, zainteresowania, pasje, dazenia.
Swiatlo — stanowi¢ moze moderator, przewodnik, osoba, ktéra po pierwsze pragnie a po drugie
potrafi potaczyé pokolenia we wspdlnym dziataniu. Tak jak kwiat potrzebuje wody, tak mtodzi i starsi

rozmowy.

Obawy, stereotypy — to naturalne, ze istniej3. Wazne, co z nimi zrobimy
W?zajemne, czesto nie do konca pozytywne, postrzeganie sie mtodych i starszych wzmacniane

jest panujgcymi w spoteczenstwie stereotypami. ,,Z innej epoki, starej daty, nudny pouczajacy
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nieidgcy z duchem czasu” itp. Oraz z drugiej strony: ,Ach ta
dzisiejsza mfodziez, Zle wychowana, wiecznie goni,
lekkoduchy, pedziwiatry, pusto w gtowach” itp. Wedtug takich
schematéw czasem myslg o sobie przedstawiciele mtodego i
starszego  pokolenia. W celu nawigzania dialogu

miedzypokoleniowego warto odchodzi¢ od utrwalonych



wyobrazen. Nie jest to tatwe, bo nasz mdézg podpowiada nam schematy: ,zréb to tak i tak...”,
,powinienes...”, ,,co Ty mozesz wiedzieé...”, ,Za moich czasdw...”.
Kazdy z nas patrzac na ten sam obraz moze widzie¢ co$ zupetnie innego i gdybym zapytata
Ciebie drogi czytelniku, co widzisz na obrazku obok? Co by$
odpowiedziat?
Moze to grzyb? Mtotek? Ciasto drozdzowe? Wystawiony jezyk? A
moze jezioro? Kto$ inny powiedziatby: ,Nie mozliwe, ze to
jezioro!” Wskazatby: ,To grzanka!”. Ku zdziwieniu tego
pierwszego. Podobnie jest, na co dzien, w rdéznych sytuacjach
miedzyludzkich. Mtody widzi jedno, starszy cos innego. Mysle, ze
to piekne, bo moze by¢ poczatkiem wymiany mysli, ktéra
wzbogaca. Poczatkiem rozmowy, o tym co kazda z osdb dostrzega. Trzeba chcie¢ ustysze¢ drugiego,
zobaczy¢ inne spojrzenie, pokaza¢ swoje i umiec zrezygnowac z przekonywania siebie nawzajem za
wszelkg cene. Mysle, ze réznorodnosé jest wartoscig. Dzieki niej rozwija sie cztowiek i $wiat. Wazne

jest to, co zrobimy z tg réznorodnoscig i w jaki sposdb jg przekazemy.

Potrzeba otwartosci, zrozumienia, akceptacji

Nie tatwo jest zrozumieé sie nawzajem majgc odmienne doswiadczenia. Zmiany historyczne,
technologiczne oraz cywilizacyjne na przestrzeni ostatnich dziesiecioleci sprawity, ze kazda generacja
uksztattowana jest przez diametralnie rézne warunki spoteczne, polityczne i ekonomiczne. A co za
tym idzie jakze wazny dom rodzinny i priorytety w nim istniejgce. Wtasnie, dlatego dialog miedzy
generacjami to szczegdlny most — tgczgcy dwa swiaty. Umozliwiajacy wymiane, poznanie, droge ku
sobie. Mozliwos¢ obejrzenia sie wstecz i spojrzenia do przodu.
Pokolenie senioréw to korzenie tozsamosci lokalnej, biblioteka tradycji, wiedzy o historii. To otwarta
ksiegy, z ktdrej mozna czerpac - przeciez starsi tez byli kiedys mtodymi. Mtodzi za$ bede kiedys
starszymi. Majg, wiec szanse uczy¢ sie na sukcesach i porazkach oséb starszych i by¢ madrzejszymi w
swoim dazeniu do celu o doswiadczenia kogos, kto przezyt wiecej lat. Warto, by mtodzi zainspirowali
: sie do myslenia o swojej starosci, do czego moga
prowadzi¢ ich dazenia i jakimi ludZzmi chcieliby by¢ w
przysztosci.
Starsi zas majg szanse czerpa¢ z entuzjazmu mtodych.
Generacja ludzi mtodych to nowy $wiat, z nowym
tchnieniem i kolorami. Takze peten wartosci i refleks;ji.

Chcacy doswiadczad i rozwijac sie. Gotowy na zmiany,




fascynujgcy. Starsi w kontakcie z miodymi mogg uczyé sie przekracza¢ swoje ograniczenia,
niesmiatosé. Otwiera¢ na to, co nowe i nieznane. Dzieki temu tatwiej przyjmowac wyzwania starosci.
Mtodzi méwig o celach, o przysztosci, planujgc dodajg radosci zycia.
Radosci, ktdéra réwniez jest w seniorach, cho¢ czasem trzeba ja
obudzié. Przeciez zycie nadal trwa. Przypominaty mi sie w tej chwili
stowa jednej seniorki, wypowiedziane podczas miedzypokoleniowego
wyjazdu integracyjnego: ,Ja nie sgdzitam, ze w wieku 77 lat naucze
sie strzela¢ z tuku”. Pamietam Jej dume i zadowolenie. Mysle, ze
kontakt z mtodymi dodaje zyciu spontanicznosci i czasem
nieprzewidywalnosci. Seniorzy sami byli kiedys mtodzi, petni energii,

zwariowanych pomystéw. Wazne jest, by widzieé nie tylko to, co rézni

a przede wszystkim, co fgczy. Warto, wiec préobowaé zmieniaé¢ wyobrazenie na realne doswiadczenie

kontaktu z drugim pokoleniem.

Potrzeba spotecznej uwainosé na siebie nawzajem

Przychodzi mi do gtowy pewna historia. Rzecz dziata sie w jednej z placéwek banku.
Dochodzita 18.00, za kilka minut zamykano oddziat, a przed kasg byta jeszcze kilkuosobowa kolejka.
Na krzesle obok mtodej dziewczyny siedziata starsza pani. Trzymata w reku telefon komérkowy i
naciskata rézne przyciski. Mtoda osoba pomyslata sobie: ,No prosze, seniorka w wolnej chwili uczy sie
obstugiwaé komdrke”. Dziewczyna zatozyta, ze starsza pani wykorzystuje czas w kolejce trening. Byt
to dla mtodej osoby przyjemny widok. Byta zaskoczona i zadowolona z determinacji starszej pani do
poznawania technologii. Gdy przyszta kolej do kasy na wspomniang panig mtoda ustyszata
zaniepokojenie, zaktopotanie i cichg prosbe o pomoc starszej pani. Okazato sie, ze pani nie
trenowata. Dostata od syna z zagranicy smsa z numerem konta, na ktére koniecznie tego dnia
potrzebowata wptaci¢ pienigdze. Kasjerka odmdwita pomocy w znalezieniu wiadomosci, ttumaczac,
ze jest kolejka. Poprosita, zeby kobieta usiadta i przejrzata telefon raz jeszcze, na spokojnie. To jednak
nie byt spokdj. Trzesace sie, ze zdenerwowania,
rece utrudniaty przyciskanie matych klawiszy.
Dziewczyna nie mogta pomoc — byta nastepna w
kolejce. Podeszta do kasy i zatatwiajac swojg
sprawe bacznie obserwowata rozwdj sytuacji.
Starsza pani usiadta obok mtodego chtopaka.
Dziewczyna pomyslata ze spokojem: ,Pewnie

poprosi go o pomoc albo chtopak sam sie




zreflektuje”. Nie wydarzyto sie, ani jedno ani drugie. Ciekawe zjawisko. Mfoda dziewczyna, po
szybkim zatatwieniu sprawy, styszgc wczesdniej, o co chodzi, podeszta do kobiety i zapytata: ,Czy
pomdc pani odnalez¢ te wiadomosc?”. Kobieta z ulgg oddata mtodej telefon, kilka sekund i sms byt
odnaleziony. Starsza pani rozpromieniatfa, dziewczyna widziata w jej oczach wdziecznos¢, a w gtosie
styszata ulge. Kobieta byta spokojna, ze zatatwi tego dnia podjete zadanie. Sytuacja zakonczyta sie
pomyslnie. Kiedy ustyszatam te historie przyszta mi do gtowy pytanie: ,Dlaczego ta kobieta nie
poprosita od razu o pomoc?”, ,Jak bardzo pewne zatozenia sytuacyjne (treningu starszej pani) moga
by¢ mylne?”, ,,Obok, siedziat mtody chtopak-wystarczyto, zeby kobieta powiedziata o trudnosci”, ,Dla
mtodej osoby kilka sekund dziatania, dla starszej pani kilka minut stresu i nieprzyjemnych emocji”.
Ciekawym bytoby dla mnie spotkanie tej kobiety zadanie jej pytania, co spowodowato, ze nie
poprosita nikogo z mtodych oséb o pomoc?

Dialog miedzypokoleniowy mozemy nawigzywac w kazdej sytuacji. Pewnie nie rzadko mamy
podobne okazje. Waznym wydaje sie by¢ powiedzenie drugiemu cztowiekowi o swojej potrzebie.
Réwnie wazne jest dostrzezenie, ze ta druga osoba potrzebuje pomocy. Spoteczna uwaznos$é na

siebie nawzajem — tak nazwatabym zjawisko, ktére utatwitoby nawigzywanie dialogu.

Dialog miedzypokoleniowy

Danie sobie i innym prawa do

roznorodnosci

Wspolna przestrzen, spotkanie

Che¢, otwartosé, obawy

tamanie stereotypdw,

Rozmowa, poznawanie sie . .
wzajemna akceptacja

NS

Wymiana, wzajemnos¢

Entuzjazm, rados¢, swieie Dystans do zycia, spokoj,
spojrzenie wsparcie emocjonalne

Radosc i sita w dialogu

Dobrg praktyka jest stwarzanie przestrzeni do spotkan miedzypokoleniowych. Przebywanie w
jednym miejscu otwiera obie strony na siebie nawzajem. Starsi mogg daé¢ mtodszym wiedze, spokdj,
dystans do zycia, wsparcie emocjonalne. Mtodsi za$ starszym energie, nowe spojrzenie, giebsze

przemyslenia w aspektach relacji spotecznych.



Jednym z przyktaddw wspdlnych dziatan jest
projekt ,Seniorzy i mtodzi w twdrczym
dziataniu” realizowany na warszawskich
Bielanach. Przez kilka miesiecy 2012 roku
grupa miedzypokoleniowa spotykata sie, by
wspdlnie realizowa¢ zadanie - stworzyé
spektakl o radosciach i wyzwaniach
codziennego dnia seniora. Na poczatku byty

obawy — to naturalne! Mtodzi zadawali sobie

pytanie: , A co jesli bedg duzo mowic?”, ,Jesli moja propozycja pomocy zostanie odrzucona?”, , A co,
jesli zostane negatywnie oceniony za to jak wyglagdam?”. ,Czy réznica Swiatopoglagdu nie bedzie zbyt
duza” — kiebity sie pytania w gtowach mtodych. Seniorki byty ciekawe: ,Co sobie o mnie pomyslg?”,
,Czy ja sie z nimi dogadam”. Niepokoito je pytanie: ,,Co bedziemy razem robi¢?”, ,A co, jesli bedzie
cisza?”. To normalne, ze dwie tak rdzne grupy zadawaty sobie wiele pytan, miaty watpliwosci, obawy.
Wspdlne spotkania zweryfikowaty wyobrazenia. Mtodzi i seniorki byli ciekawi siebie nawzajem i
gotowi na poznawanie sie. Méwity, o tym, ze chcieliby drugiej grupie cos daé i co$ od niej wzigé. To
byt wazny krok do wspdlnego dziatania. Jedna z Pan w wierszu na przywitanie mfodych napisata:
,Chetnie sie z Wami mtodzi spotykamy, chociaz sie jeszcze nie znamy. Wy i my rézne poglady mamy,
na pewno sie dogadamy. Wystuchamy chetnie uwag waszych, wy postuchajcie rad naszych. Chetnie
sie nimi podzielimy i moze co$ w zyciu zmienimy.”

To, co pomagato przetamac bariery to
humor, dystans do siebie samego i
Swiadomos¢ wspdlnego celu. Uczestnicy
dostrzegli jak wiele ich tgczy. Odkryli wspdlne
pasje, zainteresowania. Przebywajgc razem
moglismy garsSciami czerpad od siebie energie,
usmiech, wskazéwki zyciowe, etc. Spotkania

projektowe przenosity sie powoli réwniez na

grunt towarzyski. Nawigzaty sie przyjaznie,

powstaty nowe wiezi.

Korzysci ptynace z dialogu miedzypokoleniowego
,Zobaczytam, ze mtodzi majg co$ do powiedzenia, dobrze sie ich stucha” - powiedziata jedna z
seniorek. Inna dodata: ,Przestatam bac¢ sie miodych”. ,Nie dzielitabym grupy na starszych i

mtodszych, jedynie na bardziej jajcarskich i mniej” — to stowa studentki, ktora doswiadczyta, ze



roznica wieku nie ma zadnego znaczenia w porozumieniu. Ponizej prezentuje korzysci, jakich

doswiadczyli mtodzi i seniorzy w wyzej wspomnianym projekcie.

Mtodzi Seniorzy

Zmniejszenie dystansu do o0s6b Wzrost wiary w swoje mozliwosci

starszych
Przetamywanie stereotypu seniora Przetamanie leku przed oceng
Przyjrzenie sie blizej starosci i Mierzenie sie ze swoimi

zainspirowanie sie do myslenia jakimi ograniczeniami i przekraczanie ich

seniorami oni sami chcieli by by¢

Przekraczanie swoich ograniczen Odkrywanie swoich talentéw

r_n’rody i starszym moga towarzyszy¢é obawy przed odrzuceniem, brakiem akceptacji,
% osmieszeniem sie. Sytuacja zmienia sie, kiedy znajdujg przestrzei na
wspdlne spotkanie, poznanie sie, otwartg rozmowe, ustyszenie siebie.
Okazuje sie, ze majg sobie bardzo wiele do przekazania. Czesto tgczg
ich pasje, zainteresowania, ciekawo$¢ $wiata oraz czaséw minionych i
przysztych. Spotkanie przetamuje bariery i zmniejsza wczesniejsze
obawy. Czesto pokazuje, ze nastepuje nie tylko wymiana, ale i

obdarowywanie sie, a to otwiera serca.

Dian miy réznymi generacjami stanowi ciggtosé
Swiata, jest skarbem narodu, wartoscig nie do przecenienia.
Poniewaz pozwala budowaé¢ wiezi miedzyludzkie, zaufanie,
empatie. Dzieki nawigzywaniu relacji miedzypokoleniowych ludzie
byliby bardziej pozytywnie nastawieni do siebie, do Swiata.

Kazdego dnia mogtoby swieci¢ storice... w naszych sercach. Dialog

miedzypokoleniowy naprawde dziata i przemienia ludzi. Na ile z

niego skorzystamy, zalezy to juz tylko od nas samych.

Y STOWARZYSZENE PRAKTYKOW DRAMY
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Tekst powstat w ramach projektu ,Seniorzy i mtodzi w twdrczym dziataniu” dofinansowanemu ze srodkéw Rzgdowego
programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 2012-2013 oraz wspoétfinansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej.
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